
 
 
 
 

  

 

Rund 20.000 Handwerksbetriebe mit mehr als 120.000 Beschäftigten und rund 8.000 
Auszubildenden: das ist das Handwerk zwischen Ostalb und Bodensee. Für sie ist die 
Handwerkskammer Ulm Interessenvertreter und Dienstleister. Für den Geschäftsbereich 
Bildungsakademie suchen wir 
 

Fachexperte/in für Elektrotechnik in beratender Funktion  
 
Die Handwerkskammer Ulm bildet mit regionalen Netzwerkpartnern das Innovationscluster Exzellenz 
Handwerk, das ein neues, flexibles und hybrides Bildungsmodell für das Handwerk entwickelt, um 
KMUs bei der Ausbildung künftiger Fachkräfte zu unterstützen und die Aus- und Fortbildung im 
Handwerk innovativ, attraktiv und zukunftsfähig zu gestalten.  
 
Im Themengebiet „Intelligente Gebäudetechnik und Systemvernetzung“ werden drei neue 
Fortbildungsstufen entwickelt: Geprüfte/r Berufsspezialist/in, Bachelor Professional und Master 
Professional. Um diese Fortbildungen mit zukunftsorientieren Inhalten zu füllen und die richtigen 
Kompetenzen zu vermitteln, ist passendes fachliches Know-how gefragt.  
 
Ihre Aufgaben: 

◼ fachliche Beratung bei der inhaltlichen Entwicklung der Fortbildungslehrgänge 

◼ Entwicklung von Tätigkeitsprofilen und Kompetenzbeschreibungen für die künftigen Absolventen 

◼ Unterstützung bei der Bedarfserhebung und -ausgestaltung 

◼ Sparringspartner für Handwerksbetriebe  

◼ Fachexperte für unsere Partner aus Hochschulen und beruflichen Schulen 

◼ Unterstützung bei der Suche und Auswahl von Dozenten, Möglichkeit eigener Dozententätigkeit  

Ihr Profil: 

◼ Sie haben eine fachlich fundierte Qualifikation in den gesuchten Fachbereichen  

◼ Sie verfügen bestenfalls über mehrjährige praktische Erfahrung in einem Handwerksbetrieb 

◼ Sie besitzen Kenntnisse in folgenden Themenbereichen: 

◼ Gebäudeautomation, MSR-Technik 

◼ Gewerkeübergreifende Kommunikation in Gebäuden 

◼ Smart Home und Smart Buildings 

◼ Energiemanagement und erneuerbare Energien, Smart Grid 

Wir bieten: 

◼ Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit, gerne auf freiberuflicher Basis, 
mit einem Umfang von ca. 15 bis 20 Stunden/Woche  

◼ Aktive Mitwirkung bei der Zukunftsgestaltung im Elektrohandwerk 

◼ Einblicke in neue Lehrformate und innovative Bildungskonzepte 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!  
Ihre Ansprechpartnerin bei Fragen: Birgit Henn, Tel.: 0731/1425-7303, b.henn@hwk-ulm.de 
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